Zakladni Skola Malého prince, Skolska pravnicka osoba

Adresat:

Méstska ¢ast Praha-Lipence
Rada méstské ¢asti Praha-Lipence
K obci 47

Lipence 155 31 Praha 5

Datova schranka: a4dabui

Vase zn. / dne NaSe zn. Misto/ datum
260923-SMP SPO-Praha-Lipence-zadost | Praha
o souhlasné stanovisko obce 23.9.2026

Zadost o souhlasné stanovisko k plsobeni zakladni $koly na izemi méstské éasti
Praha-Lipence

Vazeni ¢lenové Rady méstské ¢asti Praha-Lipence,

Skola Malého prince, $kolska pravnicka osoba Vas zada o vydani souhlasného stanoviska podle § 147
odst. 1 pism. p) zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolského zakona, k plusobeni zakladni $koly na izemi méstské
Casti Praha-Lipence.

ZS Malého prince je nespadova inkluzivni zakladni $kola zaméfena na individualni vzdélavaci potfeby déti,

véetné nadanych zakl a zaku se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Vzdélavani bude probihat v mensich
skupinach s dlirazem na individualni vedeni, bezpe¢né prostfedi, spolupraci s rodinami a odbornou podporu.
Podrobnéjsi popis zaméru, véetné ramcového personalniho, majetkového a finanéniho zajisténi, pfikladame.

Planované misto poskytovani vzdélavani: tzemi MC Praha-Lipence
Navrhovany nejvys$si pocet zaku: cca 50
Pfedpokladané datum zahajeni €innosti: 1.9.2027

Pfesna lokalita umisténi Skoly je aktualné v jednani a kone¢né rozhodnuti o umisténi Skoly bychom s Vami
predem komunikovali.

Pro pouziti stanoviska v rejstfikovém Fizeni prosime, aby z néj vyslovné vyplyval souhlas s ptisobenim ZS
Malého prince na uzemi méstské ¢asti Praha-Lipence. Vhodnou formou je usneseni Rady méstské ¢asti
Praha-Lipence.

Jsme pfipraveni zdmér osobné predstavit a na vyZzadani doplnit daldi podklady potfebné k projednani
Zadosti.

Pfedem Vam dékujeme za projednani zadosti a vydani souhlasného stanoviska.

S Uctou,

Mgr. Katefina Doktorova
feditelka

Zakladni Skola Malého prince, Skolska pravnicka osoba

Prilohy:

1. Struéna charakteristika vzdélavaci koncepce Skoly Malého prince

Zakladni Skola Malého prince, Skolska pravnicka osoba
Na Farkach &.ev. 92, Troja, 171 00 Praha 7, Ceska republika
zapsana v rejstfiku $kolskych pravnickych osob vedeném MSMT
ICO: 29 750 156, Rezortni identifikator: 691 020 531
Datova schranka: bhnncpt




Zakladni skola Malého prince, skolska
pravnicka osoba

zakladni skola 1. - 9. trida
skola orientovana na Zaky se specifickymi vzdélavacimi potrebami

koncepce Skoly

Motto: Objev svou planetu. Uc se ve vlastnim rytmu.
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Skola
Malého prince

www.skolamalenoprince.cz

Piedkladatel projektu: Skola Malého prince, s.r.o.
Jednatel: Ing. FrantiSek Francirek, Ph.D.
Kontaktni osoba: Ing. Karolina Rtova

tel.: 606 893 001

e-mail: rutova.karolina89@seznam.cz

V Praze dne 15. 9. 2026



Uvodni slovo

Institut doprovazeni ditéte (déle jen ,IDDR), jakozto zakladatel Skoly Malého prince, s.r.o., je jiz
fungujici odborné centrum s poradenskou praxi zaméfenou na déti s individudlnimi vzdélavacimi
potfebami, neurodiverzitou, nadanim a specifickymi poruchami uc€eni. V rdmci IDDR jiZz nyni funguje

odborné poradenské pracovisté, které metodicky podporuje déti, rodice i pedagogy.

Zalozeni Skoly je tak pfirozenym pokrac¢ovanim odborné Cinnosti institutu. Cilem je vytvofit prestizni,
mezinarodné zamérenou 3kolu, kterd poskytne vzdélavaci prostiedi pfizplsobené potirebam
nadanych déti s citlivym nervovym systémem a specifickymi styly u¢eni. Skola bude vyuZivat moderni
didaktické pristupy, kombinaci prezencni a online vyuky, smysluplnou praci s technologiemi a

prostiedi uzplisobené pro podporu koncentrace, tvofivosti a vnitfniho klidu — tzv. senzorickeé tridy.

Mezindrodni charakter Skoly se projevi v kurikulu i v aktivni spoluprdci se Skolami v zahranici.
Vzdélavani bude cilené rozvijet kulturni citlivost, otevienost a schopnost vnimat jinakost jako pfinos.
Zaci budou vedeni k porozuméni réiznym jazykdim, stylim mygleni i socidlnim kontextdm — v duchu

kosmopolitni vychovy pfipravujici na Zivot v pluralitni spole¢nosti.

Prvni skolu tohoto druhu se podafilo Gspésné otevrit k 1. 9. 2026 v prazskych Bohnicich.

Hodnoty a principy Skoly

v respektujici a bezpecné prostredi
dlraz na individualni pfistup

diferenciace uloh a projektt

v

v

v spoluprace s rodici na identifikaci talentd

v individualni vzdélavaci plany pro nadané déti
v

externi mentofi nebo zapojeni odbornik(i podle oblasti nadani

Zamérem predkladatele tohoto projektu je zalozit Zakladni Skolu Malého prince jako Skolu s
rozSifenym zamérfenim na individualni vzdélavaci potieby nadanych déti a déti se specifickym
stylem uceni. Skola bude poskytovat zakladni vzdélani v souladu s RVP ZV, aviak v prostiedi, které
odpovida potifebam citlivého nervového systému téchto déti a podporuje jejich rozvoj jak v oblasti

pozndvaci, tak osobnostni a socialni.

Zaci se budou v ramci vzdéldvaciho programu i mimoskolnich aktivit setkdvat s rdznorodymi
kulturnimi vlivy, budou zapojeni do mezinarodnich projektl a vyuky cizich jazyk(l od nejnizsich
ro¢nikl. Cilem je rozvijet globalni kompetence, kulturni citlivost a schopnost spoluprace v
rlznorodém prostiedi. Skola bude navazovat partnerstvi s podobné zaméfenymi $kolami v zahraniéi a

nabidne Zaklm i pedagoglm moZnost propojovani se napfi¢ hranicemi — osobné i virtualné.



Vychodiskem je vize svéta, kde je jinakost vnimana jako pfirozena soucast spolecnosti a potencial

ke spolupraci, nikoli jako prekazka.

Vize skoly

Nasi vizi je vytvofit jedine¢nou Skolu, ktera propojuje zakladni vzdélavani s hlubokym porozumeénim
senzorickym typdm ditéte. V&fime, Ze uceni ma smysl jen tehdy, kdyZ se odehrava v prostredi, které

respektuje télo, mysl i citlivost kazdého ditéte.

Nase skola chce stavét na respektu k jedine¢nosti kazdého ditéte. Citlivost vnimame jako dar, ktery je
tfeba chranit a chapat. Uvédomujeme si, Ze kazdé dité roste vlastnim tempem, proto respektujeme
jeho rytmus zrani a uceni. Véfime v dlavéru mezi ditétem a dospélym — jen v prostiedi vzajemné
dlvéry mohou déti rozkvést i pres vSechny jejich vyzvy, jez jim byly dany do vinku. Vztahy a
naslouchani jsou pro nas stejné dulezité jako védomosti — u¢ime se spolu a u¢ime se byt spolu. Nasim
cilem je vytvaret bezpecny prostor, kde se dité citi v bezpeci télem, mysli i ve vztazich, a mizZe tak

svobodné objevovat svét kolem sebe.
Zakladni pilife skoly

1. Citlivost — vidime dité v jeho jemnosti. Véfime, Ze citlivost neni slabost, ale dar, ktery

potiebuje byt pochopen.
2. Rytmus — kaZzdé dité ma sv(j vlastni rytmus ristu a zrani. Respektujeme jeho tempo.
3. Davéra — déti nam véri. A my véfime jim, Ze i pfes vsechny vyzvy mohou rozkvést.

4. Vztah — uceni neni jen o védomostech. Je o dlveére, naslouchani, o prostoru byt spolu — a byt

vidén.

5. Bezpedéi — dité roste tam, kde se citi v bezpe&i — v téle, ve vztahu, v prosttedi. Skola je pro nas

chranény vesmir pro zkoumani svéta.



Ramcovy popis personalniho zajisténi ¢cinnosti skoly

Zazemi Skoly bude tvofit odborny tym spolupracujici s Institutem doprovazeni déti, ktery realizuje
dlouhodobou poradenskou, vzdéldvaci a metodickou ¢innost v oblasti podpory déti s nadanim,
neurovyvojovymi zvlastnostmi a citlivosti. Institut je souc¢asné zfizovatelem odborného poradenského
pracovisté. Odborné know-how je postaveno na integraci modernich metod pedagogiky, specidlni

pedagogiky a psychosenzorického pfistupu.

Zakladni skola Malého prince bude nabizet vzdélavaci program, ktery umozni zakim ucit se v
prostfedi prizplsobeném jejich senzorickym a kognitivnim potfebam. Vyuka bude kombinovat
prezenéni a distanéni formu v rdmci vybranych blokd, a bude vyuZivat modernich technologii,

projektové vyuky, smysluplné prace s informacemi a metod podporujicich kreativitu a spolupraci.

Dudraz je kladen na kultivované, podplrné a senzoricky vyladéné skolni prostredi, které umozriuje

soustiedéni a redukuje stresové podnéty.

Zaci budou vzdélavani v mensich skupindch s moznosti individudlniho vedeni, dilezitd je rovnéz

spoluprace s rodic¢i a podpora vnitini motivace zaka.

Funkéni ndvrh organizacniho schématu

reditel(-ka) Skoly

zastupce reditele

vychovny
poradce

ucitelé 1. —5.
tridy

Skolni specialni
pedagog

Skolni psycholog

asistenti
pedagoga

spoluprace s

individualni plany rodici

Pro kvalitni vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je nezbytné zajistit vysoce
kvalifikovany pedagogicky i odborny personal. Zaklad budou tvofit ucitelé s vysokoskolskou kvalifikaci
dle zidkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, ktefi maji zaroven prokazatelnou
specializaci a zkuSenost v oblasti specidlni pedagogiky. V ramci inkluzivniho pfistupu bude zajisténa

uzka spoluprace tridnich ucitell, specialnich pedagogl a skolniho psychologa.



Vzhledem k charakteru cilové skupiny zaku je klicové také plsobeni asistentl pedagoga, ktefi budou
poskytovat individudlni podporu v pribéhu vyucovani, pomahat pfi diferenciaci vyuky a naplfiovani
individudlnich vzdélavacich pland. Tito pracovnici musi byt pripraveni na praci s détmi se Sirokym
spektrem specidlnich vzdéldvacich potfeb — od poruch uceni a chovani az po Zaky se zdravotnim

znevyhodnénim.

Soucasti personalniho zajisténi bude ddle Skolni specidlni pedagog, ktery bude koordinovat
metodickou podporu ucitelll, provadét diagnostickou ¢innost a podilet se na tvorbé i vyhodnocovani
podplrnych opatfeni. Skolni psycholog zajisti odbornou intervenci v oblasti adaptace, prevence

rizikového chovani a podpory socidlniho klimatu tfidnich kolektiva.

Persondlni strategie Skoly vychazi z drazu na multidisciplinarni tym, jehoZ clenové budou v
pravidelném kontaktu s rodici, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a odborniky z praxe. Tim bude

zajiSténa nejen vysoka odborna uroven vzdélavéni, ale i komplexni podpora rozvoje kazdého Zaka.

Ramcovy popis majetkového zajisténi cinnosti skoly

Skola bude provozovana v odpovidajicich prostorach, které budou splfiovat naleZité legislativni
pozadavky. Pro vyuku 1.-9. ro¢niku budou vycélenény uéebny s dostatecnou kapacitou, pfirozenym
osvétlenim a odpovidajicim nabytkem ptizpGsobenym vékovym potfebam mladsich zakd. Prostory
umozni individudlni i skupinovou praci a budou upravitelné tak, aby reflektovaly potieby zakl se

specialnimi vzdélavacimi potifebami, a to v souladu s vizi Skoly Malého prince.

Materidlni vybaveni bude vychazet ze standardu zakladni Skoly, rozsiteného o specialni didaktické a
kompenzacni pomuicky, moderni vypocetni techniku a vyukové programy podporujici inkluzivni
vzdélavani. Nedilnou soucdsti zazemi jsou také odborné pracovny, télocvicna, knihovna a skolni

jidelna, jejichZ provoz je v objektu jiZ zajistén a které bude nové vznikla Skola vyuZzivat.

V oblasti podplrného prostiedi se pocita s vyclenénim prostor pro skolni poradenské pracovisté
(specidlni pedagog, skolni psycholog, asistent pedagoga) a pro individualni ¢i relaxaéni ¢innosti Zaka.
Celkové je cilem vytvofit bezpecné, funkéni a podnétné prostredi, které podpofi vzdélavaci proces i

socialni integraci déti.

Ramcovy popis financovani ¢innosti skoly

Financovani Skoly bude zajisténo kombinaci vefejnych a soukromych zdrojti. Zaklad tvori normativni
financovani na Zaka ze statniho rozpoctu, na které ma Skola po zapsani do rejstfiku skol a skolskych
zatizeni pravni ndrok. Tento zdroj pokryva zejména mzdové ndklady na pedagogické a nepedagogické
pracovniky a castecné také ndklady souvisejici s podplrnymi opatfenimi pro zaky se specidlnimi

vzdéldvacimi potfebami.



Dalsi stabilni slozkou prijm0 bude Skolné hrazené rodici, jehoZ vySe bude nastavena s ohledem na
finanéni udrzitelnost Skoly i dostupnost vzdéldvani tohoto typu pro rodiny. Pfispévky ze skolného
budou vyuzivany predevsim na zajisténi nadstandardnich sluzeb, vy$si miru individudlni podpory a
rozvoj materialniho i persondlniho zajisténi skoly. Transparentni nastaveni systému Skolného umozni

rodi¢dm jasné vnimat pfidanou hodnotu vzdélavaci nabidky.

Skola poéitd s moznosti zapojeni partnerli z neziskového ¢i podnikatelského prostiedi a s vyuZitim
dobrovolnych dart ¢i sponzorskych prispévki. Finanéni strategie je tedy postavena na kombinaci
statniho normativniho financovani, skolného a dalSich prispévkl, ¢imZ je zajisténa dlouhodoba

stabilita a moZnost dynamického rozvoje skoly.
Moznosti financovani z jinych zdroja:
v Podpora z evropskych fonda (IROP, OP JAK).
v Moinost zapojeni grant( kraju a nadaci.

v Podpora komunitnich partner( (mistni podnikatelé, sponzofi).

Prinosy projektu pro obec

Zalozenim Skoly Malého prince vznikne inovativni vzdélavaci instituce, ktera doplni stavajici nabidku
zakladniho vzdélavani o kvalitni, odborné podloZenou a spolecensky potfebnou formu vzdélavani déti,
které se v bé&Znych $kolach &asto ocitaji na okraji pozornosti. Skola naplfiuje principy inkluzivniho

vzdélavani v modernim, bezpecném a kosmopolitné otevieném pojeti.
Zvyseni kvality vzdélavani a kapacity pro déti v lokalité.
Podpora rodin s détmi s SVP

Vytvoreni pracovnich mist.

R SRS

Podpora komunitniho Zivota a udrzitelného rozvoje obce.

Ambice rozsireni sluzeb

Vzhledem k zaméreni Skoly Malého prince, s.r.o. je ambice pii $kole zfidit také $kolské poradenské
zatizeni (PPP/SPC). Ta zajistuji pro déti, zaky a studenty a jejich zdkonné zastupce, pro skoly a skolska
zatizeni informacni, diagnostickou, poradenskou a metodickou cinnost, poskytuji odborné specialné
pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby, preventivné vychovnou péci a napomahaji pfi volbé
vhodného vzdéldvani déti, 74k nebo studentl a piipravé na budouci povolani. Skolskd poradenska
zafizeni spolupracuji s organy socidlné-pravni ochrany déti a organy péce o mladez a rodinu,

poskytovateli zdravotnich sluzeb, popfipadé s dalSimi organy a institucemi.



Soucasna situace na Uzemi Hlavniho mésta Prahy dlouhodobé ukazuje na dlouhé cekaci lhlty. Radi

bychom se z podstaty Skoly malého prince té? této problematice vénovali, a vedle samotné $koly

chceme svoje Usili zaméfit i na zfizeni takového poradenského pracovisté. Vyznam synergie skoly a

poradenského pracovisté vnimame predevsim v:

v

komplexni podpore: dité dostane v jednom misté vzdélavani, diagnostiku i nasledné
intervence — odstranéni roztfisténosti systému

odlehéeni jingm PPP/SPC: poradna v ramci skoly bude dostupna i dalsim Skoldm v regionu,
¢imz se snizi pretizeni stavajicich poraden
inovativnim modelu: PPP napojend na skolu umozni okamzity prenos vysledkl diagnostiky do

vyuky — efektivnéjsi a rychlejsi prace nez u tradi¢nich modeld

pilotnim projektu: skola a poradna mohou fungovat jako pilotni model nové koncepce péce o
déti se SVP, ktery lze rozsifit i jinde

prevence socialnich a zdravotnich nakladu: véasna intervence snizuje riziko netspéchu ve
vzdélavani, celkové vzdélavaci neldspésnosti, psychickych potizi a pozdéjsi nezaméstnanosti

PInéni klicovych kompetenci

Vyse popsana koncepce Skoly malého prince zajidtuje plnéni jednotlivych klicovych kompetenci.

Klicové kompetence zaka Zakladni Skoly Malého prince

1. Kompetence k uceni

Zaci se uci v prostredi prizplsobeném jejich senzorickym a individualnim potfebam,
rozvijeji schopnost samostatné objevovat, hledat souvislosti a tvofivé resit problémy,

umi vyuZivat moderni technologie a zdroje informaci smysluplné a efektivné.

2. Kompetence k feSeni problému

Zaci se uci prijimat vyzvy a hledat vice cest k feseni,
rozvijeji dovednost aplikovat ziskané védomosti v praxi,

jsou vedeni k tomu, aby dokazali pfekonavat prekazky s davérou ve vlastni schopnosti.

3. Kompetence komunikativni

od raného véku se uci vyjadrovat své myslenky jasné a s respektem,
pracuji s vice jazyky a kulturami, coz posiluje otevienost a kulturni citlivost,

rozvijeji aktivni naslouchani a empatii pfi komunikaci.

4. Kompetence socialni a personalni

Zaci se uci spolupracovat v mensich skupindch a respektovat rytmus i potfeby druhych,
buduji vztahy zaloZené na d(ivére, respektu a vzajemné pomodci,

rozvijeji sebevédomi a schopnost pfijimat i poskytovat zpétnou vazbu.



5. Kompetence obcanské
*  Zaci se pfipravuji na zivot v pluralitni a kosmopolitni spolecnosti,
* udi se chapat jinakost jako hodnotu a ptinos, nikoli jako prekazku,
* aktivné se zapojuji do komunitnich i mezinarodnich projektd.

6. Kompetence pracovni
*  Zaci se uci odpovédné pristupovat k ukolim a dokoncovat je,
*  rozvijeji tvofivost a praktické dovednosti v projektové vyuce,

* seznamuji se s principy udrzitelného rozvoje a péce o prostredi, ve kterém Ziji.

Zavér a vyzva k podpore zaméru

Predkldaddm Vam zamér zfizeni zdkladni Skoly se zamérenim na zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Smyslem projektu je nabidnout détem vzdélavaci prostiedi, které bude respektovat
jejich individualni moZnosti a potieby a zaroven jim poskytne kvalitni zakladni vzdélani srovnatelné

se standardem béznych zakladnich skol.

Projekt stavi na multidisciplinarnim tymu odbornikd — uditell, specidlnich pedagogl, asistentl

pedagoga a skolniho psychologa — ktefi spole¢né zajisti komplexni podporu zak( a jejich rodin.

Financovani ¢innosti Skoly bude postaveno na normativnim prispévku ze statniho rozpoctu a skolném
hrazeném rodici, s moZnosti vyuzivani dotacnich a grantovych program(. Tim je zajisténa dlouhodoba

udrzitelnost provozu i moznost dalsiho rozvoje.

v vs 7 v

Vérime, Ze tento projekt ma vyznamny pfinos nejen pro samotné Zaky a jejich rodiny, ale i pro obec

jako celek. Posiluje nabidku vzdélavani na izemi obce a zvysuje kvalitu Zivota mistnich obyvatel.

Zadam Vas laskavé, abyste se stali partnerem tohoto zdméru, svym stanoviskem podpofili vznik
Skoly a podileli se na vytvoreni podminek pro vzdélavani, které otevird nové prilezZitosti détem,

které potiebuji vice pozornosti a podpory.
S Uctou,

Ing. Frantisek Francirek, Ph.D.
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